TRANING 4 SUCCESS

TARIF :
o Intra-entreprise : 1600 € HT
° Inter-entreprises : 350 € HT par
participant

PREREQUIS :

®  Aucun

ACCESSIBILITE PMR :

o  Nos locaux sont accessibles et adaptés
aux personnes a mobilité réduite. Un
référent pédagogique (Valérie
LESCIEUX) est a votre disposition pour
tous aménagements pédagogiques et
matériels liés a votre formation

OBJECTIFS VISES :

e  Fournir aux participants les outils et les
méthodes pour organiser une conduite
efficace du changement

e Comprendre les résistances au
changement

MODALITE D’EVALUATION :

e  Echange de pratiques

e Jeuxchallenge

METHODE PEDAGOGIQUE
UTILISEE :

e  Paperboard (numérique)

e  Ordinateur

e Vidéo

VALIDATION DE LA FORMATION :

e  (Quizz d’évaluation en fin de

formation

COMPETENCES :
e  Améliorer la performance de I'équipe
e  Gérer le stress

e  Répondre aux objections

DUREE :
e 1jour(7h)

REFERENT PEDAGOGIQUE :

e  Sylvain Caron

Référent handicap :
Valérie LECSIEUX —
06.79.77.37.45

ADAPTATION AUK CHANGEMENTS

(MOD_2019038)
Vs 01/01/2021

1. Comprendre les situations de changement

» Manifestation et perception du changement
» Nos réactions face au changement
» Notre vécu du changement

2. Le diagnostic du changement

» Les résistances au changement
» Les étapes du changement

3. Accepter et bien vivre le changement

» Se positionner dans le changement.

4. Réussir le changement

» S'affirmer pour réussir le changement
» Suivre les étapes du changement pour réussir.

5. S’organiser pour changer

» Le plan d’action

Nota : Une attestation de présence a la formation sera remise a chaque stagiaire a
l'issue de la formation.
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